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POLITICA GENERALA PRIVIND RETINERILE DIN VENITURILE
PROVENITE DIN DREPTURI SI DIN INVESTIREA ACESTORA
/ CU EXCEPTIA COMISIONULUI DE GESTIUNE /
Articolul 1 — Scopul politicii

Prezenta politicd a fost adoptata in conformitate cu:

e Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe;
o Statutul Organizatiei de Gestiune Colectiva;
e Alte reglementari relevante privind gestiunea colectiva.

Prezenta politica stabileste cadrul general de reglementare a retinerilor din:

« veniturile provenite din drepturi,
e veniturile rezultate din investirea acestora,

efectuate de catre Asociatia Obsteascd ARTTON, cu exceptia comisionului de gestiune, in
conformitate cu prevederile legale si statutare, in scopul transparentei, echititii si protejarii interesului

titularilor de drepturi.

Articolul 2 — Principii generale

1. Transparentd: Retinerile sunt comunicate titularilor de drepturi in mod clar si complet, inainte

de incheierea mandatelor / acordurilor de gestiune si sunt raportate anual.

2. Legalitate: Nicio retinere nu este efectuatd in afara prevederilor legale, statutare sau

hotararilor adoptate de Adunarea Generala.

3. Interesul titularilor de drepturi: Sumele retinute sunt utilizate exclusiv pentru scopurile in

beneficiul titularilor, cu respectarea principiului proportionalitatii si echitatii.

4. Separarea fondurilor: Retinerile sunt evidentiate contabil distinct si nu pot fi utilizate in alte

scopuri decat cele aprobate.
Articolul 3 — Tipuri de retineri permise
Retineri pentru activitati sociale, culturale si educationale
Asociatia poate retine sume din veniturile provenite din drepturi pentru:

» finantarea proiectelor si initiativelor culturale relevante pentru membrii sai;
e sprijinirea activitdtilor educationale in domeniul drepturilor de autor si/sau conexe
o acordarea de sprijin social pentru titularii de drepturi.
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Conditii:

o retinerile sunt stabilite prin hotdrarea Adunarii Generale;
e cuantumul si criteriile sunt publicate anual;
o accesul la beneficiile fondurilor trebuie sa fie echitabil si nediscriminatoriu.

Retineri din veniturile rezultate din investirea sumelor colectate

Investitiile veniturilor provenite din drepturi se realizeaza exclusiv in interesul titularilor de drepturi,
iar veniturile obtinute astfel pot face obiectul retinerilor pentru activitati sociale, culturale sau
educationale, stabilite expres de Adunarii Generale.

Articolul 4 — Criterii de utilizare a sumelor retinute

Sumele retinute conform prezentei politici vor fi utilizate In urmatoarele conditii:

Exclusiv pentru scopul declarat (social, cultural, educational etc.);

Pe baza unor criterii obiective, transparente si echitabile;

Cu raportare anuala privind destinatia sumelor;

Destinatia sumelor este aprobata de Consiliul de Administrare al Asociatiei.
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Articolul 5 — Informarea titularilor de drepturi
Asociatia raporteaza anual membrilor informatia cu privire la:

o sumele retinute in alte scopuri decat comisionul de gestiune;
o destinatia acestor retineri (defalcata pe proiecte sau tipuri de activitati);
e veniturile provenite din drepturi si cele din investirea acestora.

Articolul 6 — Dispozitii privind conformitatea cu legislatia

1. Prezenta politicad este disponibild public pe pagina web a Asociatiei si este inclusa in
documentatia interna relevanta.

2. Prezenta politica poate fi revizuitd, periodic sau dupd caz, de Consiliul de Administrare al
Asociatiei.

3. Adunarea Generald a Asociatiei va actualiza politica in conformitate cu modificarile
legislative, pentru a asigura permanent conformitatea acesteia cu cadrul legal aplicabil.

Articolul 7 — Dispozitii finale

1. In cazul in care orice prevedere a prezentei politici contravine legislatiei in vigoare din
Republica Moldova, respectiva prevedere devine nuld de drept si fard efect, iar in locul
acesteia se aplicd dispozitiile legale corespunzatoare.

2. Restul prevederilor politicii rdimén valabile si aplicabile, cu exceptia cazului in care nulitatea
unei prevederi afecteaza in mod esential functionarea intregii politici.



Integritatea sistemului de gestiune colectiva

Consideratii privind securitatea si integritatea domeniului gestiunii colective

Pentru ca politicile interne sa fie cu adevarat eficiente si benefice, este esential un mediu in care toti
actorii actioneaza cu buna credintd, fard interferente externe ostile, iar legislatia din domeniu sa fie
functionala. In contextul actual al Republicii Moldova, acest sector — sensibil si strategic — este
expus unor amenintari constante.

Atat timp cat persistd perceptia ferma In societate cd anumite entitdti active (cu scop lucrativ) in
domeniul gestiunii colective sunt infiltrate sau influentate de asociatii capusa, controlate direct de
organizatii de gestiune colectiva din afara Republicii Moldova, aplicarea oricarei politici interne
devine extrem de dificila, daca nu imposibila.

Intr-un asemenea context ostil si incert, orice mecanism menit si asigure transparenta sau protectia
drepturilor de autor si a celor conexe risca sa fie deturnat de interese ilegale. Prin urmare, eliminarea
influentelor obscure si consolidarea securitatii institutionale reprezintd o conditie prealabild esentiala
pentru functionarea autenticd, corecta si legitimd a sistemului de gestiune colectiva in Republica
Moldova.
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